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Plan de la journée
* Mon tennis » Débriefing
» Les évaluations pratiques ¢ Laliaison

* Distribution de la balle * La rétroaction
(Educateur) - Les dossiers de stages
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» Methodes de correction R Ivers
»_Perspectives

* Sensibilisation tactique
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STENNKS Place du programme

au sein du
Tennis Régional AFT

Compétition

de Formation
« Loisir »



Un peu
d’histoire...



2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisation

2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2016-17

Phase de pilotage 2
4 clubs (1 /région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

2013-16

Phase de pilotage 1
1 club

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis




2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisation

Début réflexion réforme des

competitions 2["7"8

Format vs compétences Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2016-17

Phase de pilotage 2
4 clubs (1 /région)

2013-16

Phase de pilotage 1
1 club

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis



2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisation

2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2016-17
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4 clubs (1 /région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

2013-16

Phase de pilotage 1
1 club

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis




2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis
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2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisation

2016-17

Phase de pilotage 2
4 clubs (1 /région)



2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisah

2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

e 2016-17

Phata da pilotage 1 Phase de pilotage 2
e 4 clubs (1 /région)

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis



2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

2013-16

Phase de pilotage 1
1 club

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis

2018-19

Ouverture aux clubs via
labellisation

2016-17

Phase de pilotage 2
4 clubs (1 /région)



2018-13

Ouverture aux clubs via
labellisation

2017-18

Phase de pilotage 3
13 clubs (4/région)

2016-17

Phase de pilotage 2
4 clubs (1 /région)

2013

Début réflexion réforme des
competitions
Format vs compétences

2013-16

Phase de pilotage 1
1 club

2014

Contact FFT
Galaxie Tennis



Objectifs
&
Philosophi




Augmenter le niveau
général du tennis en
AFT

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé

habiletés ct non de

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la
compétition officelle



Proposer un

soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Augmenter le niveau
general du tennis en AFT

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage




Augmenter le niveau
général du tennis en
AFT

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé

habiletés ct non de

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la
compétition officelle
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Proposer un soutien
/- pedagogique aux
écoles de tennis
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Augmenter le niveau
général du tennis en
AFT

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé

habiletés ct non de

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la
compétition officelle



Augmenter le niveau
général du tennis en

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé
sur des compétences
enfonction des
hobilletés et non de.

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la

compétition officelle

Uniformiser
les objectifs
d’apprentissage




Augmenter le niveau
général du tennis en
AFT

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé

habiletés ct non de

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la
compétition officelle



(@ Donner cours sur
A base d’'un « cursus »
d’apprentissage axé
= sur des compeéetences
en fonction des
= habiletés et non de
I'age




Augmenter le niveau
général du tennis en
AFT

Proposer un
soutien
pédagogique aux
&coles de tennis

Uniformiser les
objectifs
d'apprentissage

Donner cours surbase:
dun «cursus »
dapprentissage axé

habiletés ct non de

Proposer auxenfants
un apprentissage
progressifdela
compétition pour les
amener vers la
compétition officelle
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soutien
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Proposer aux
enfants un
apprentissage
progressif de la
competition pour
les amener vers
la compétition
officielle




C’est quoi?
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L'enseighement \ /- L'enseighement
fondamental -/3) du Tennis
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LU'enseignement du Tennis
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STENNSS

VALEURS
MORALES

REGLES DU
JEU
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BLANC BIEU 20(823m) ] rouse 3D(107m) ORANGE (18m)  V (21m! JAUNE  (24m)

NB: A partir du rouge tout critére acquis dans une couleur doit étre entretenu dans les couleurs suivantes
Dire bonjour et . il
Furevair son Utifiser avec soin le matériel Utiliser avec soin son maténel Parier zvec respect ‘Conserver une atiituce corrects en
moniteur et sux Sidactique {Ranger, ramasser..) {raguetis, balles ) 2 son partenaire de jeu “toutss circonstances
partenaires
Comprendre & respecter Etre certain que I'adversaire e » Dire "bien joué” quand
i & Signaler @ j= ne suis pas orit 2 jousr ==
les et z : 3
v s régles et les consignes =51 prEt 3 jousr Fzoverszire le menite
Participer activement Tenter de ratiraper toutes les balles Etre actif entre les Frappes Etre st entre les frappes (Gerer o' eventusls oSsacooras
T e g Ler jusqu’au dernier peint [physiquement] (mentalement et physiquement] | avec son parienaire de jeu
Serrer Iz main de son pariznaire de ! . )
puibinde s jeu fet de S'escuser en levant 2 main Accepter [= perte d'un point
Farb )F 3prés un “let” gagnant <t rebondir positivement
z0 Se pizcer cemigrs = igns Servir pas fe haut svec un fancé 3bras| Comprendre I notion de « Carrés
o g en début de point 3u service ‘s : deservice s -
(s
5 g Reconnaiire une balle bonne. Comprendre Gnotiondecarrede | Comprendrs ks régie de ks doubls
(o = @ Comprendre |z regle oe iz simols ‘Comprendre Iz notion du "nef” su
W i : ) )
: = E e e s S ‘Compter 2n mode jeux
Aespecter les 40 o Savoir compter jusgu’a un cerisin :wPh&ﬁ Jouer en mods « Tie-bresk »
consignes de début et g a = Regles du nombre de points rebondir au retour fguznd? Commert?)
defindejeufQuand?| 2 9 jeu Comprendre qu'i n'y 2 que 1 rebond | _ o
03?2 Comment?) 2 g % maximum St —
DD ity =
2 % o = Pl o .
= < - -
Z - Annoncer le score 3 hauts voix
@ - |
£2 _
<< Effectuer e "toss”
-2




Doivent étre les themes de séquence de legon
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Jouer en CD et en Rev
on afferenciant ks 7
faces du tamis

Se plicer derrare ot &
i€ de ta bake pour
frapper an avant du

corps

COMPETENCES TECHNIQUES

Transférer le poids du corps vers
I'avant ot vers s haut

Servir shick ou It en 2*™ balle

AvOIr tous s segments bien places
N position ‘armer’

Adaptet ls nauteur de s préparation
n fonction de la hauteur o2 ls balle




Outils
pédagogique
S




Les outils ont été créés pour:

Identifier au Adapter

: . : . Motiver I'enfant Permettre une
mieux le niveau lenseignement 3 t . N -

-évaluati
de chaque Venfant
enfant
Faciliter les Avoir un suivi de Ameéliorer la
changements de I’évolution au fil communication

clubs du temps vers les familles



Les Passeports




Les grilles d’observations
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Ilh!in
A B c o B r
OBSERVATIONS MOMS DES ELEVES P
Etre copabie de @ ooquis [A) S en cours dsoguis (ECA) £ ECH A ECA B ECA A ECA A ECA A ECA

ecelrar son 1" sarvics ® O m] O (] O m] O (] O O O |
Exploner yune balle newire aver le €0 en décalage O O O O | ] O O O O O O
Exploser un déséguilbne par une morads § contre temps O O O O | ] O O O O O O

beswsipesnrimnene” | o | o oo olo]ol| o o]0 o | o

ardice .Trznmmlnpnmdummmrmm«ﬂﬁhhm:‘

iService - Serir sicé ou i 2n 277 balle

Service - dwcir bous les segmenks bisn placs en position ‘srmer’ ™

Fbour © Adapber ls hauteur des préparations en CD et e REY

Fond de court © Enchalner ®

Fond de court - Frapper dans la course guand nécesare

Uoras @u Filkat - Adaptar la hautaur di la préga. an foncton < b hauteer da la Balle

O |jooo|o(o(ofo
O |Oo|jo|o|o(o(o|o
O |oo|o|o(o(ofo
Oo(ojojo(oojofo
O |jooo|o(o(ofo
O |Oo|jo|o|o(o(o|o
O |oo|o|o(o(ofo
Oo(ojojo(oojofo
O |jooo|o(o(ofo
O |Oo|jo|o|o(o(ofo
O |o|o|o|g(ofo|o
o(ofo|o|jo|jo|o|o

80% acquis [celles avec * doivent y &tre)




Les Rings




STENN(S Les journées

« Jeux et matchs clubs »

@ Font partie du programme/cycle

e moments précis de I'lannée

@ étape de la compétition non-officielle

relations sociales




ZTENNKS les semaines

« Jeux et Matchs Passeport »

d’évaluer compétences

moments précis de I'année

font partie du programme/cycle

étapes de la compétition non-officielle




Qui fait quoi?



Association

cl

De maniere
permanente
@ Lors de I'année 1
A partir de I'année 2




Le Club, I’école de
tennis

De maniere
permanente

@ A partir de I'année 2




Pourquoi intégrer
le programme?
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4 groupes de x participants, réepondre a la question

« Quels sont les impacts sur la formation
Animateur & Initiateur ?



L'evaluation pratique



ACTIVITE D'’APPRENTISSAGE: « SHOPPING »
4 groupes de X.

Répondre a la question

« Quels sont les éléments qui pourraient
avoir une influence sur I'évaluation? »




N

S

|'effet de Halo

L'effet de stéréotype (1€ évaluation et les autres tournent autour
de cette premiere évaluation)

L'effet de contexte (candidat dans un groupe fort...faible)
L'effet Pygmalion

L'effet Posthumus « normes arbitraires »

Connaissance de I'apprenant

L'effet enseignant-fédération

*  Fédé donc beaucoup d’échecs??

« Je veux étre un chargé de cours respecté donc...




ACTIVITE D’APPRENTISSAGE

Sur le terrain avec grille de distribution Initiateur

1. 1 prof, 3 éleves, les autres observent sans se concerter et
note:

 leur appréciation par criteres a observable (F, B,
1B...)

* Le point *** a garder et le point le + mauvais
2. Le prof recommence en tenant compte des remarques

» Les observateurs écrivent, tjs sans concertation, la
note chifiree




La distribution en Educateur



Distribution Micro-enseignement

Assaciation

Francophone de Tennis

PARAMETRES D’ANALYSE

Rapidité pour trouver le bon exercice 5. Tactique...Autres

Efficacité pour mettre en place 5.1. Origine de la balle
liexercice 5.2. Direction de la balle
3. 1GA et technique 5.3. Si balle +1 ou -1, pertinence ...
3.1. Forme du geste enchainement
3.2. Position du corps et des segments 5.4. Replacement de 1’éléve
3.3. Observe le résultat 5.5. Cibles
3.4. Se déplace pour susciter un 5.6. Rebond ou non
comportement chez le joueur 6. Organisation

4. Tactique ... Qualité de la balle
4.1. Effet
4.2. Vitesse
4.3. Trajectoire

6.1. Placement du panier
6.2. Utilisation de matériel
6.3. Comptage de pts stimulant et pertinent

4.4. Longueur
4.5. Précision
4.6. Régularité

4.7. Rythme / cadence
70




Distribution Micro-enseignement

Assaciation

Francophone de Tennis

Distribuer pour...

CD slicé de base

CD lifté de base (Renforcement)
CD lifté court X (ouverture)

CD lifté protection

R slicé de base

R lifté de base (Renforcement)
R lifté court (ouverture)

R protection lifté

9 | Revers protection slicé

10 | Montée en foulée CD

C |11 | Montée en foulée R

12 | Monté R pas de tango

13 | Volée de CD prépa + conclusion
14 | Volée de R prépa + conclusion
D |15 | Smash décroisé

16 | CD pénalty

17 | R pénalty

18 | JJS CD (longue, moyenne, large, courte)

O INOOOTBAWIN -

E 19 | JJS R (longue, moyenne, large, courte)

= 20 | JJS CD (longue, moyenne, large, courte) A LA MAIN
21 | JJS R (longue, moyenne, large, courte) A LA MAIN
22 | Retour de service CD sur service performant
23 | Retour de service R sur service performant

G 24 | Retour de service CD sur service peu performant

25 | Retour de service R sur service peu performant
26 | Retour de service sur service slicé
27 | Retour de service sur service lifté

71




Aﬁ Distribution Micro-enseignement

Francophone de Tennis

/ Distributions § 3
évaluées Pts Problémes observés S 5
(Ex C.3) § g
/10
/10
/10
/10
/10
/10
/10
/10
/10
/10
/100 | ......TOTAL....... /150 =




Distribution Micro-enseignement

Sur % terrain y ;\

4grdeX
* 10u 2 évaluateurs, 1 moniteur, 2 ou 3 éléves

 Choisir 2 themes et les faire vivre pendant 3 min
* Discussion

 Changer les roles (tout le monde doit passer
comme évaluateur et moniteur)

73



Les 5 etapes de I'apprentissage



Les 5 étapes de l'apprentissage

Sur son bon format de jeu, le joueur doit étre capable de....

1 Utiliser la raquette & droite, & gauche, au-dessus de la téte. C'est la période de I'intégration de la raquette dans le schéma corporel.

Dans le jeu Service - retour

22l ARG T L0 G Déséquilibre ... Attaquer / Défendre

I'expectative d’
. . Service Retour

Une faute de Un désequilibre : , . ; LEELZ 2

. . Le percevoir L’exploiter Le créer attaque ad-
I'adversaire en sa faveur

verse
— e e e .
4 . ) )
2 Oui Se protéger Se protéger

1

Créer le déséquilibre | EXPlofter le déséqui-

3 Oui Oui Oui Oui libre sur service peu
sur 1% balle performant
. . : . Retour gagnant sur
4 Oui Oui Oui 1" service gagnant

service peu performant

\ 3] Enchainer toutes les actions de jeu




Ronde des tableaux [ 2 5
4 gr de X Flipchart

* Répondre aux 2 questions

= Quelles sont les évolutions
remarquees?

~ Quelles en sont les incidences
sur l'enseignement?

76



Meéethodes de correction



Jeux d'apprentissage
Méthodes d correction

IGA + Résultat
action est bonne? |

s

OUI NON

Globale.

Format de jeu
est-il adapté?

Quel
élément? NON
N
/ Analytique. Adapter
Quel format
élément? / de jeu

DERMIENCE MICHAEL 78



Jeux d'apprentissage
Méthodes de correction

Ordre des priorités

1. Prise/point d'impact
2. Frappe:

Action du bras/Transfert/Rotation buste (retour)

3. Préparation/orientation

4. Jeu de jambes (gestion de l'espace)
5. Accompagnement

DERMIENCE MICHAEL



4 gr de X Flipchart [ 2 '

* Répondre aux 2 questions

= Quelles sont les évolutions
remarquees?

~ Quelles en sont les incidences
sur l'enseignement?

80
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Séquences/
Lecons

Briefings

Débriefings
réflexifs

Entrainements




Honeri Randesanlt © snnn I

Niveaux de compétence

A
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5. Apprenant/ |

apprenti
6. Survivant —p - I
Exécute Acquiert Applique Adapte Transfére Innove
Prescription stricte Prescription ouverte
Organisation «tayloriennes Type d’organisation du travail Métier complet
Logique de postes Responsabilite elargie

SIUAUONS proressionnenes seion - 2 e §
les attentes de rendement. dkmtat@:sanm et .
recontextualisation
3




Action en autonomie
A

Zone proximale
de dﬁ‘\"t’lOPPGIHGHY One Model for the ZPD

Action accompagnée

Zone of
Proximal
Develop.

Student
can

_— e

Learning / Development



Entretien formatif favorisant le processus d’évolution et le transfert

* Si comportement positif -—> Encourager a ce que cela
devienne une habitude

 Si comportement insuffisant ou négatif = Faire évoluer
ce comportement vers le changement (en sachant que
celui-ci n'est jamais radical)




Francophone de Tennis

Apprentissage = nihil

Apprentissage = optimal



LA FACILITATION

Démarche « impliquante », c'est-a-dire qu’elle permet au
joueur de s’engager dans la mise en ceuvre des actions.

Apport de connaissances, d’idéees spécialisées via

I'utilisation de questions, de suggestions pour encourager
les reponses du joueur

Permet au joueur de prendre conscience de son
fonctionnement, de ses ressources et surtout de les
etendre, les developper.

Le facilitateur accompagne I'apprenant vers sa propre
autonomie.




Francophone de Tennis

Niveaux de facilitation lors du débriefing

Participation des
apprenants

—————

Facilitation Débriefeur = catalyseur
élevée

Facilitation
intermédiaire

Facilitation | Débri_efeur »

minimale | Enseignant
actif

Participation de

L'instructeur
Inspiré de Dismukes R and Smith G. Facilitation and debriefing in aviation
training and operations. Aldershot; UK: Ashgate, 2000



REGLES DE BASE
Garantir la sécurité affective (diminuer le stress...)
« Commencer par une question sur ses émotions
— Empathie
— Climat affectif
— Savoir a quoi s’attendre
Evaluer ce que I'on voit et pas |la personne

18" point du contenu Du match a débattre, un élément positif
pour éviter le sentiment de s’étre fait piégeé.

Méthode « sandwich »




REGLES DE BASE

Faire concorder objectifs du moment (entrainements, briefing)
et débriefing

Tenir compte du canal privilegié
Donner la parole au S pour justifier ses:
* Choix
« Emotions
 Sentiments
* Faits
Rester dans le dialogue, I'echange

Amener a I'auto-évaluation




Faire en sorte que ce soit le S qui propose les pistes

REGLES DE BASE

Soutenir la motivation

Etre précis

Jouer son réle de:

Facilitateur
Evaluateur
Personne ressource
Booster

Planificateur

Modéle




Francophone de Tennis

WALLONIE BRUXELLES

M Facilitateur
W Evaluateur

M Personne Ressource

®m Planificateur

B Modele

W Boster




REGLES DE BASE
Activer les connaissances

Quand difficulté et besoin d’'étre directif, prendre un objectif, un
document...partage au déepart

Préparer le transfert
Terminer par un résume

Planifier les obj.




REGLES DE BASE
Utilisation de la vidéo:
* QOui car objectif
« Mais:
* Quels extraits montrer?
« Comment identifier ce qui est intéressant?

* Contrainte temps et matériel?




Sensibilisation tactique « Jeu de
depart »



Assac:at:aﬁ SenSibiIisation taCtique

Francophone de Tennis

Mettre en place
une sit de jeu
qui induit I'ob;.
tactique

Commenter les
balles et profiter
des

opportunités

Poser des
questions

Ajouter 1 bonus
en relation avec
le théme

Mettre une cible

en relation avec
le théme

DERMIENCE MICHAEL 97




« MICRO ENSEIGNEMENT » Jif

Sensibilisation tactique & débriefing

.

|

3 GR DE X (EN FONCTION DU NOMBRE DE CANDIDALS)
5 MIN PREPARATION DE LA SIT DE JEU ATTRIBUEE.

Cou

Etapes

Objectifs

CD

R

Volée

Serv

Retour

3

4

5

Créer

Exploiter

Protégﬂ

Grl

X

X

X

Gr 2

Gr3

5 min de présentation en se focalisant sur la
sensibilisation (1 moniteur, 3 éléves, 2 obseravteur)

Apres la présentation, le chargé de cours débrief
puis le Maitre formateur Débrief le débriefing



« Structure » de la sequence et
« Moment de liaison »



Francophone de Tennis

Liaison

SENSIBILISATION |

« QUOI? POURQUOI? » Débriefing iMoment Organisation
e CORRECTION

* CHALLENGE A RELEVER ; tme ' « COMMENT »

Faire

e JEU ]| sens| | > CORPS DE LA SEQUENCE

* MOUVEMENT - ¢ ACTION
e UN BON PLACEMENT e AIDES METHODOLOGIQUES

* SENSIBILISATION TACTIQUE * FAIRE FAIRE
- » AIDER / DONNER DES MOYENS




1. Débriefing avec les joueurs

v" Evaluation de I'échec
v Mettre en avant l'aspect tac dapté au niveau des

joueurs.

v Prendre les réussites de certains en exemple
v Continuer la sensibilisation a l'objectif

v Moment facilité si 'animation était bonne et si il ya eu
une sensibilisation a l'objectif dans l'observation.

v" Jongler entre questions ouvertes et fermées. Cela
dépendra du public. Attention aux pertes de temps!

Les joueurs doivent répondre a:

QUOI? POURQUOI
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2. Explication de I'apport « Moment
Flash »:

v" Moment « flash ». Moment de référence pour toute
I'adaptation. « Fil rouge ». (Tenir la correction)

v" Se placer pour voir tout le monde et étre vu de tous.
v Démonstration

v Les enfants seront-ils de face (impact) ou de profil
(balancement,...) La raquette doit étre du coté du
prof

v Miroir. Montrer de la main gauche (qualité!!)
v Miroir croisé
v A coté
v Penser au(x) gaucher(s)
v La démo doit correspondre aux explications orales.
v Manipulation

v Penser au 1°" exercice de 'adaptation (pres ou loin du

filet}
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>. Explication de 'apport « Moment

A A

flash » (suite):

v" Si cette explication est bien claire et percutante, gain
de temps pendant les jeux d’apprentissage
(« souviens-toi de la photo, du film,... »)

3. Explication de l'organisation
matérielle et humaine:

v Bin6me (ne pas oublier I'apport!)
v File
v Ateliers...

DERMIENCE MICHAEL 103



Assocvatmﬁ Observation Micro-enseignement

Francophone de Tennis

« MICRO ENSEIGNEMENT »

* EN GR DE X PARTICIPANTS, SUR LE TERRAIN, METTRE EN APPLICATION LA
THEORIE (OU SE PLACER, COMMENT PLACER LES JOUEURS...) :

® EXPLIQUER ET DEMONTRER LES ELEMENTS SUIVANTS :
e IMPACT EN CD
e [MPACT EN R
e PREPARATION EN R SLICE
e DEPLACEMENT SMASH SUR LOB LONG
e BALANCEMENT EN REVERS 2 MS LIFTE COURT CROISE
e DEPLACEMENT POUR ATTAQUE SUR BALLE COURTE
o REPLACEMENT APRES CD AVEC UN GRAND DEPLACEMENT LATERAL
e FRAPPE AU SMASH OU AU SERVICE
%\(P

&
]
o J
A 104
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20 minutes.




WWALLONIE-BRUXELLES

N OWVIE-BYED &2

| a rétroaction



Assac:amaﬁ

Francophone de Tennis

Ex. « Moniteur
— éléve »

La rétroaction

Rétroaction en cas de réussite

Faut-il vérifier
I'acquisition ?

Ouvrir la situation
didactique

DERMIENCE MICHAEL

Faire formuler par le
joueur les raisons de sa
réussite
ou

Faire répéter la
situation plusieurs fois
de suite
ou

Proposer un exercice
test plus difficile (Ouvre
la situation)
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sl . La rétroaction

Ex. « Moniteur
— éleve »

I I
Comportement observé -
: _ ' Origine probable I Intervention appropriée
chez le joueur I I
el B e ——— e —————
| |
ur —1
Il est impossible pour le | | Aider (rassurer) OU Adapter (voie moins rapide)
joueur de réaliser I’action
(signes d’émotion —1+>| AFFECTIF |
manifestement perturbante | Démotivation T Expliquer (questionner) PUIS
ou abandon) | | Aider (faire recommencer Adapter
e e L e e e el L e e e e

Incompréhension Expliquer (questionner) PUIS répéter

Le joueur fait autre chose

I
|
|
|
|
que ce qui est demandé _—|—> COGNITIF :
|
I

/

Capacité non acquis Expliquer (questionner) PUIS adapter

|
_________l_______________l_______________-
p | Aider (faire recommencer avec soutien
Le joueur s’approche de la I Trop eprouvant I pédagogique) OU Adapter (refermer la situation)
solution ou du résultat | / |
recherchés sans toutefois T MOTEUR< !
réussir \ Trop compliqué Adapter (voie moins rapide, simplifiée)

=+ RMIENCE MICHAEL 107




« MICRO ENSEIGNEMENT »

® 3 GR DE X PARTICIPANTS
e REMPLIR LES TABLEAUX
® PARTAGER AVEC LES AUTRES GR.

20 minutes.
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Les dossiers de stage
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Divers & perspectives



Normes d'encadrement

RECOMMANDATIONS

Décret ministériel et statuts de 'AFT...Devoirs des clubs
et des école de tennis

Débutant (Etapes 1, 2 et 3)

Bon niveau (Etapes 3 et 4) Elite (Etapes 4 et 5)

Joueurs / : . Joueurs / : . Joueurs / : :
. Niv qual. min. : Niv qual. min. . Niv qual. min.
Moniteur Moniteur Moniteur
—— Init. ou Educ.
u7 6 Init (Niv 1) 4 -
(Niv 2)
U9 6 Init (Niv 1) 4 Educ. (Niv 2) 2 Educ. (Niv 2)
Ull 40ub Init (Niv 1) 4 Educ. (Niv 2) 2 Educ. (Niv 2)
Uil3 4 Init (Niv 1) 4 Educ. (Niv 2) lou?2 Educ. (Niv 2)
Ule 4 Init (Niv 1) 2 Educ. (Niv 2) lou?2 Entr. (Niv 3)
Adulte 4 Init (Niv 1) 2 Educ. (Niv 2) lou2 Entr. (Niv 3)

*¥** Animateur: Uniquement pour stage ou animation ponctuelle
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Principe de VAE-VAF

Assoc:atjoﬁ

Francophone de Tennis

Associau'aﬁ
Francophone de Tennis Adeps>

FEDERATION
WALLONIE-BRUXELLES

COURS SPECIFIQUES
DOSSIER DE DEMANDE ...

... de dispenses grace a V.A.F." (Anciennes
formations AFT)
RUBRIQUE 1

... de dispenses grace a V.A.E.2 et/ou V.AF.
(Formations externes a I'AFT)
RUBRIQUE 2

... accés a une formation grace a V.ALE.
et/ou V.A.F. malgré un non-respect des
critéres d’admission

“alarisation d'sequis de formation
< Valorisation d'acquis d'expérience
Version B Févner 2018 Page 1 sur 18
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file:///G:/1 VAE équivalence et dispense/CS Dossier demande Equivalence VAE VAF version 9 2018.02.28.pdf

Mise a jour anciennes vs nouvelles

formations

Etape 1 | Etape2 Etape 3 .
Anciens diplémes (2013 & avant] Ni1:r. E|ua lif €6 (Adeps) 3. Mise 3 jour cours spécifigues Tennis [AFT) Nouveaux di pli:.:a mes
précedent Modules | Cours | Eval. | (2013 & aprés)
"I nitiateur (1553 & avant)" Aucun
"Animateur Mini-te nnis" Aucun
Aucun Aucun 1.2.2 "Education motrice préparatoire" Oui | Oui ANIMATEUR
nimateurTemnis' || 123" Tennis évolutif et les stuations de jeux” | Oul | 0
1.2.7 "Stage pratigue Animateur” Oui | Oui
"Initiateur (1594 & apres)" "UUne pratigue en toute sécurité. lerssoins en milieu sportif" Oui | Oui
"Aide-Moniteur (1993 & avant) non recylcé" ou . ou . o fo. el o EI'II::II.I[ESEEI.I’II:E 1EI'5:E.DITI5EII[:I|IEI.I RO m st INITIATEUR
“Irl'tiateu {lm & a“m rew-dé]“ A.I'ImﬂtElI {“H m:l ....................... !'.‘.1.:.3. ..@E@!%@.@l .'.I.Il.q.a..t.l.].r.l ........................... .c.h.'! ..... lfl_l;l_r_l_
1.3.2 "Fondamenta ux technigue” Oui | Non
"Niveau 2 (1554 & aprés)" Oui Oul 2.3.4 "Aspects psycho-émotionnels & environnementaux de la perfo." | Oui | Non
Tl TR BRI R TR e e e Sl TS SET T Taied e i ] B ann EDUCATEUR
"Moniteur & Professeur (1553 & avant recyclé)" | & Initiateur 2.3.1 "Analyse de base du mouvement & du geste li€ 3 la tactigue" | Oui | Oui
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* Elearning

* Reconnaissance dipldme Animateur

* Nouveaux stand dans les formations didactiques
* Formation 360 en Aot
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